Regulamin dla szkoleniowcow OSPR

§1.

»Zakres przedmiotowy i podmiotowy”

Regulamin dla szkoleniowcéw OSPR dotyczy praw i obowiazkow w zakresie trenerow,
instruktorow i nauczycieli prowadzacych zajecia z Grupami OSPR.

l.

§2.
»townik pojec”

Wprowadza sig nastgpujace definicje:

1) ,,OSPR” to O$rodek Szkolenia w Pilce Reczne;j,

2) ,,Koordynatorem wojewddzkim” jest osoba wyznaczona przez ZPRP do wspolpracy
z trenerami na terenie wskazanego wojewodztwa.

3) ..Koordynatorem makroregionalnym” jest osoba wyznaczona przez ZPRP do
wspotpracy z koordynatorami wojewodzkimi i trenerami na terenie objetym
czterema wojewddztwami.

4) ,,Fizjoterapeutq wojewodzkim” jest fizjoterapeuta wyznaczony przez ZPRP do
wspolpracy z uczestnikami projektu w zakresie zapobiegania urazéw na terenie
wskazanego wojewodztwa.

5) .,Koordynatorem OSPR" jest zaréwno Koordynator wojewddzki jak i Koordynator
makroregionalny.

6) ..Szkoleniowcem OSPR” jest trener, instruktor lub nauczyciel, ktory prowadzi
zorganizowane zajgcia sportowe w ramach Projektu OSPR, na podstawie umowy
zawartej ze Zwiazkiem.

7) ..Grupa OSPR" to jednostka szkoleniowa w ramach Szkoty OSPR.

8) ,.Szkota OSPR” to szkola, ktora zawarla z ZPRP i wlaSciwym samorzadem
porozumienie trojstronne w zakresie realizacji Projektu.

9) ..Projekt” to program dofinansowania ze S$rodkéw funduszu rozwoju kultury
fizycznej zadan zwiazanych ze szkoleniem mtodziezy uzdolnionej sportowo w pitce
recznej w oSrodkach dziatajacych ze wsparciem jednostek samorzadu terytorialnego.

10),,Kierownik Projektu” to osoba wyznaczona przez ZPRP do zarzadzania i
prowadzenia Projektu.

11),,ZPRP” to Zwiazek Pitki Recznej w Polsce.

12),,MSiT” to Ministerstwo Sportu i Turystyki.

13),,System OSPR™ jest to program elektroniczny OSPR, zawierajacy informacje takie
jak: harmonogram treningow, testy sportowe, informacje o uczestnikach Projektu,
wykaz szkot OSPR i obiekty treningowe, urazy. Zakres informacji umieszczonych w
Systemie OSPR moze by¢ zwigkszony na podstawie decyzji Kierownika Projektu.

. Wszelkiego rodzaju definicje wskazane w tym regulaminie nalezy réwniez odnosié do

tresci Regulaminu dla Szkoleniowcow OSPR.
Wszelkiego rodzaju regulacje wskazane w Regulaminie dla Szkoleniowcéw OSPR na-
lezy stosowac na potrzeby niniejszego Regulaminu.



1.

§3.
Szkoleniowiec OSPR”

Szkoleniowiec OSPR w ramach realizacji swoich zadan wspolpracuje z: Koordynatorem
wojewodzkim, Koordynatorem makroregionalnym oraz Fizjoterapeuta wojewodzkim.
Szkoleniowiec OSPR zobowiazany jest do:

1) realizacji programu szkoleniowego OSPR (m. in. w zakresie: prowadzenia
specjalistycznych treningdw grupy i bramkarskich, przygotowania motorycznego, czy
indywidualizacji treningow),

2) realizacji programu organizacyjnego OSPR (m. in. w zakresie zalozen organizacyjnych,
terminéw konsultacji i szkolen, zasad tworzenia struktury szkoleniowe;j),

3) wprowadzenia wszystkich wymaganych informacji do Systemu OSPR,

4) organizacji grupy szkoleniowej z minimum 12 uczestnikami,

5) podnoszenia swoich kwalifikacji,

6) cyklicznego udzialu w kursokonferencjach organizowanych przez ZPRP, EHF lub IHF,

7) informowania rodzicow lub opiekunéw Zawodnikoéw OSPR o zasadach obowiazujacych
w trakcie Akcji szkoleniowych oraz mozliwos$ci zapoznania si¢ z treScig niniejszego
regulaminu oraz Regulaminu akcji szkoleniowych OSPR,

8) uzyskania od uczestnikow Projektu i opiekundéw prawnych oséb nieletnich dokumentow
dotyczacych:

i. zgody na przetwarzanie danych osobowych przez ZPRP i MSIiT,

ii. zgody na udostgpnienie wizerunku do celow promocyjnych Projektu,

iii. aktualnego zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego to zaswiadczenia wynika brak
przeciwskazan do uprawiania sportu.

. Szkoleniowiec OSPR prowadzi zajecia zgodnie z tabela godzin obowiazujacych

w poszczegolnych grupach wiekowych wg. stawek wynagrodzenia zréznicowanego ze
wzgledu na posiadana licencj¢ trenerska ZPRP.

§4.
~Zajecia OSPR”

. Zajecia OSPR oraz dodatkowe zajecia pozalekcyjne z pitki rgcznej, stanowiace integralna

czes¢ Projektu, sa:

1) ewidencjonowane w Systemie OSPR przez ZPRP,

2) wizytowane i monitorowane przez Koordynatoréw OSPR.

Szkoleniowiec OSPR ma obowiazek powiadomienia Koordynatora wojewodzkiego o
odwotlaniu zaje¢ OSPR oraz o planie zaje¢ odrabianych (dzien godzina i migjsce), najpdzniej
w przeddzien odwotlania lub planowania odrabiania zajec.

. Powiadomienie, o ktorym mowa w ustepie 2 powyzej nastapi poprzez:

1) umieszczenie odpowiedniej informacji w Systemie OSPR, oraz

2) poczte elektroniczna,

3) w przypadku niemozno$ci powiadomienia w trybie, o ktérym mowa w punkcie 1) 1 2)
jednocze$nie, powiadomienie powinno nastapi¢ poprzez wyslanie wiadomosci
tekstowej (sms) na telefon koordynatora w dniu zajec.



§5.

~Konsekwencje braku powiadomienia o odwolaniu zajec”

. Jezeli Koordynator OSPR lub inny upowazniony wizytujacy stwierdzi, ze zajecia nie odbyty

si¢g, a komunikat o tym nie zostal przekazany zgodnie z powyzszymi regulacjami,
Szkoleniowcowi OSPR obnizone zostaje wynagrodzenie miesigczne o rOwnowartos¢ stawki
za prowadzone zajecia.

. W przypadku ponownego zaistnienia w danym miesigcu sytuacji opisanej w ust. 1,

Szkoleniowiec OSPR nie otrzyma miesigcznego wynagrodzenia.

§6.
~Konsekwencje niewprowadzania danych do Systemu OSPR”

W przypadku niewprowadzenia jakiejkolwiek informacji wymaganej na potrzeby Systemu

OSPR, Koordynator OSPR wystapi do Kierownika Projektu o:

1) wstrzymanie miesigcznego wynagrodzenia — az do czasu uzupelnienia wymaganych
informacji,

2) zawieszenie Szkoleniowca OSPR na okres 1 miesiagca w petnieniu obowigzkow przy
ponownym stwierdzeniu nieprawidtowosci w zakresie, o ktorym mowa w punkcie 1)
niniejszego ustepu,

W przypadku jezeli Szkoleniowiec OSPR odmawia wykonania obowiazkoéw zwiazanych z

wprowadzaniem danych do Systemu OSPR, a inny szkoleniowiec tej samej Szkoty OSPR

nie podejmie si¢ kontynuacji prowadzenia zaje¢, Koordynator OSPR wystapi do

Kierownika Projektu o usunigcie danej szkoty z Projektu.

. Kierownik Projektu podejmuje decyzj¢ o ewentualnych karach po uwzglednieniu informacji

zebranych przez Koordynatoréw OSPR.
Od decyzji podjetej przez Kierownika Projektu, przystuguje odwotanie do I Wiceprezesa
ZPRP. Odwolanie mozna wnie$¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

§7.

,Dofinansowanie za znaczqce osiqgniecia sportowe”
Szkoleniowcy OSPR, ktérych zawodnicy beda mieli znaczace osiagnigcia sportowe, na

wniosek Koordynatora OSPR moga otrzymaé¢ dofinasowanie udzialu w procesie doskonalenia
zawodowego w pilce rgcznej, organizowanego przez ZPRP.
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§8.

wPostanowienia koncowe”
Prawo interpretacji niniejszego regulaminu przystuguje Dyrektorowi Sportowemu ZPRP.

2. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2016 r.
3. Zmiana niniejszego regulaminu moze nastapi¢ w drodze decyzji Kierownika Projektu.

Kierownik Projektu
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